Kebmand til Levbjerg Varde

Vil du sta i spidsen for din egen butik, saette retningen for et steerkt hold og have friheden
til at drive forretning med aegte kebmandskab?

Vi sgger en ny kebmand til Levbjerg Varde. En kebmand, der har lyst til at veere teet pa
bade kunder, medarbejdere og den daglige forretning, og som samtidig kan Igfte blikket
og se mulighederne for at udvikle butikken.

Hos os far du ikke bare ansvaret for den daglige drift. Du far mulighed for at szette dit
eget aftryk pa butikken og skabe resultater sammen med dit hold.

Her er kebmanden teet pa forretningen

Som kebmand i Lavbjerg Varde bliver du butikkens samlende figur. Du er synlig i
butikken, kender dine kunder og medarbejdere og ved, hvad der rgrer sig i den daglige
drift.

Samtidig har du friheden til at teenke selv og handle pa de muligheder, du ser. Det
geelder alt fra sortiment, priser og lokale aktiviteter til udviklingen af medarbejdere og nye
initiativer i butikken.

Kort sagt far du plads til at veere kebmand.

Du skaber resultater gennem dit hold

En god butik skabes ikke af én person. Derfor bliver en af dine vigtigste opgaver at samle
holdet og skabe rammerne for, at medarbejderne lykkes.

Du gar forrest og saetter en tydelig retning, men du giver ogsa plads til ansvar og initiativ.
Du er ikke bange for at stille krav, og samtidig ved du, at motivation, udvikling og
arbejdsgleede er afggrende for at skabe gode resultater.

| hverdagen kommer du blandt andet til at arbejde med:

L edelse og udvikling: Du skaber et steerkt hold og udvikler dine medarbejdere gennem
tydelig og naerveerende ledelse.

*Drift og resultater: Du felger butikkens udvikling taet og arbejder malrettet med salg,
indtjening og en effektiv drift.

*Kgbmandskab: Du bruger din kommercielle forstaelse og handler pa de muligheder, du
ser i butikken og lokalomradet.

*Kundeoplevelsen: Du sgrger sammen med dit hold for, at kunderne mader en
indbydende butik, gode varer og medarbejdere, der har lyst til at hjaelpe.

*Den lokale forretning: Du leerer Varde og kunderne at kende og bruger den viden aktivt
til at gare butikken relevant lokalt.

Vi leder efter en kebmand, der vil noget med sin butik
Din baggrund kan se forskellig ud. Det vigtigste er, at du har erfaring med ledelse og en
steerk kommerciel forstaelse, gerne fra dagligvarebranchen.

Vi forestiller os, at du:

«trives med ansvar og har lyst til at traeffe beslutninger

«er en synlig leder, der naturligt gar forrest

*kan samle og motivere forskellige mennesker

*har blik for bade mennesker, kunder og resultater

*ser muligheder og har lyst til at omsaette dem til handling

*har et steerkt kgbmandsgen og interesse for den lokale forretning

*kan bevare overblikket uden at miste fglingen med hverdagen i butikken.

Friheden til at szette dit eget aftryk
| Lgvbjerg tror vi pa, at godt kebmandskab kreever plads til at vaere kebmand. Derfor far
du stor indflydelse pa, hvordan du driver og udvikler din butik.



Du bliver samtidig en del af en dansk dagligvarekaede, hvor du har organisationen og
kollegerne i ryggen, men fortsat har mulighed for at praege din egen forretning.

Vi tilbyder en attraktiv Ianpakke med fast lan og bonusordning samt en stilling med stort
ansvar, stor indflydelse og gode muligheder for at udvikle dig sammen med forretningen.

Skal Lgvbjerg Varde veere din naeste butik?

Hvis du motiveres af frihed, ansvar og muligheden for at skabe resultater sammen med
et steerkt hold, vil vi meget gerne hgre fra dig.

Send din ansggning og CV hurtigst muligt. Vi indkalder relevante kandidater Igbende.
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